
 
Compte rendu de la réunion d'information et de Concertation 

 CSRP – Partenaires Techniques et Financiers. 
 Dakar 25/01/2008 

 
Sur invitation du Secrétariat Permanent, une réunion d'information et de concertation avec les Partenaires 
Techniques et Financiers (PTF) de la CSRP, s’est tenue le 25/01/2008 au siège de la CSRP à Dakar. Cette 
réunion,  est organisée dans le cadre de la mise en œuvre des décisions de la 11ème session extraordinaire de la 
Conférence des Ministres de la Commission Sous-Régionale des Pêches (CSRP) tenue à Dakar (République du 
Sénégal) les 26 et 27 octobre 2007 qui a recommandé, entre autres importantes décisions, la mise en place par le 
Secrétariat Permanent d'un cadre de concertation et d'échange avec les Partenaires Techniques et Financiers de la 
CSRP. 
A cet effet, plusieurs Partenaires ont répondu à l’invitation du Secrétariat Permanent. (la liste des participants 
figure en annexe 2 au présent compte rendu). Il s’agit notamment, des Représentants de la Banque Mondiale, de 
la Banque .Africaine de Développement, de l'UE, de la FAO,  de la Coopération Néerlandaise, du Service de 
Coopération et d’Action Culturelle de l’Ambassade de France, de la Coopération allemande, de la GTZ, de la 
Coopération japonaise (JICA), de l'Agence Française de Développement, du PRCM, des ONG WWF, UICN et 
ENDA. 

Ordre de jour:les Participants ont adopté l'ordre du jour et l'agenda de la réunion ci- joints en annexe 1 
 
Rapporteurs: Bahi Ould BEYE, Aboubacar SIDIBE, Philippe TOUS 
 
Déroulement des travaux de la réunion  : 

1. Ouverture de la réunion 
 La réunion a été présidée par M. Cirilo Vieira, Directeur Général de la Pêche artisanale de la Guinée-Bissau et 
Président en Exercice du Comité de Coordination de la CSRP qui a présidé tous les travaux de  la réunion.  
Dans son allocution d'ouverture, M. Cirilo Vieira, a souhaité la bienvenue aux représentants des différents 
partenaires et les a remercié pour l'appui technique et financier qu'ils n’ont cessé d’apporter pour contribuer au 
renforcement de la CSRP à travers plusieurs projets en cours dans la sous région. Il a rappelé que cette réunion 
s’inscrit dans le cadre de la mise en œuvre des décisions prises par la dernière Session Extraordinaire de la 
Conférence des Ministre dans le but de développer un cadre régulier de concertation et d’échanges entre la CSRP 
et ses Partenaires techniques et financiers .  
 
2. Communication du Secrétaire Permanent  

Après avoir, à son tour, souhaité la bienvenue aux participants, le Secrétaire Permanent a, dans sa 
communication, fait un rappel sur le déroulement des réunions précédentes tenues en 2004 et 2005 entre la 
CSRP et les Partenaires représentés à Dakar, avant de préciser le contexte et les objectifs de la présente réunion 
.dont la périodicité est désormais fixée à trois mois par la 11e Session Extraordinaire de la Conférence des 
Ministres tenue en octobre 2007. Il a indiqué que les décisions de la Conférence des Ministres portent également 
sur la mise en œuvre des recommandations de l’audit institutionnel et financier en particulier celles qui 
concernent la gestion comptable et administrative de la CSRP pour tenir compte des préoccupations  des 
Partenaires Techniques et  Financiers. 
Dans sa communication, le Secrétaire Permanent a informé ces derniers qu'un plan d'action trimestriel couvrant 
la période novembre 2007 à janvier 2008 a été élaboré pour leur permettre de suivre les activités conduites par le 
Secrétariat Permanent. Il a précisé que ce plan qui couvre les trois aspects institutionnel, organisationnel et 
financier indiqués dans l’audit sera abordé plus loin en détail pour illustrer le traitement des recommandations de 
l’audit dans les court, moyen et long termes. 
S’agissant de la décision de la Conférence des Ministres portant sur la mise en place d'une nouvelle Politique de 
Gestion des Ressources Humaines permettant de répondre aux exigences de la coopération internationale, le 
Secrétaire Permanent a passé la parole au consultant Babacar  N'diaye,  pour présenter une synthèse des résultats 
de l’étude de cette politique 

Le consultant a  présenté brièvement les termes de référence et les objectifs de l'expertise. Cette étude avait pour 
objectifs de proposer à la CSRP, une Politique de Gestion des Ressources Humaines efficiente et 
transparente,d’une part, et un nouvel organigramme cible adapté à son statut, sa mission et ses objectifs, d’autre 
part .   
  Il a éclairé les participants sur la méthodologie et la démarche participative de l'expertise: analyse des 
documents de la CSRP (Convention, Plan d'Action Stratégique pour l'analyse des champs d'action de la CSRP), 
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interview et réunions avec les personnels de la CSRP et projets en cours. Il a ensuite présenté l'organigramme tel 
qu'amendé et adopté dans les réunions avec le Secrétaire Permanent et cadres de la CSRP.  
Pour la Politique de Gestion des RH, il a indiqué qu'il a proposé que la CSRP s'aligne sur les politiques en 
vigueur dans les Organisations internationales similaires. Il s'agit d'embaucher les meilleurs cadres disponibles 
par appel à candidatures ouverts sur un contrat de 3 ans renouvelable une fois et par conséquent d'accorder des 
avantages et des salaires comparables aux organisations internationales.  

 Répondant à la question relative sur les délais de mise en œuvre de l'organigramme, le Secrétaire 
Permanent a indiqué que le Secrétariat Permanent avait pour objectif que cet organigramme soit effectivement 
mis en place pour compter du mois de janvier 2009. 

Par rapport aux différents commentaires et questions, le Consultant a expliqué pour sa part que:  
 Cet organigramme est évolutif et devrait être mis en place progressivement  selon les besoins et moyens 

de la CSRP.  
 Il ne présente aucun surcoût par rapport au budget actuel de la CSRP, au cas où elle le mettrait en place 

immédiatement. En effet, en dehors des chefs des Départements, tous les autres Chargés de programmes et 
Assistants ne seront pris en charge qu'en tant que besoin et sur les budgets des projets. 

 
3. Intervention des Partenaires : 

 Les PTF et invités ont tour à tour pris la parole. Ils ont salué l'initiative de la CSRP de créer un cadre 
régulier d'échange et de concertation avec les PTF en organisant des réunions trimestrielles.  

 Ils ont apprécié les efforts entrepris par le Secrétariat Permanent pour améliorer, à court terme, le 
développement institutionnel et organisationnel indispensable au renforcement des relations de coopération 
entre la CSRP et ses Partenaires techniques et financiers.  

 
4. Présentation du Plan d'Action 

 Matrice des Projets    
L’AICF a présenté la matrice des projets de la CSRP. Ce tableau récapitulatif présente les  projets en cours et en 
perspective, les PTF qui les financent ainsi que les domaines d'activité des composantes du PAS  dans lesquelles 
elles mènent des activités.  
Le Secrétaire Permanent a complété cette présentation en commentant les objectifs de la mise à disposition des 
PTF de cette matrice. Elle permet, en plus d'informations générales (bailleur, durée du projet, zone 
d'intervention, domaines d'intervention…), d'informer sur l'état des projets, des domaines d'intervention et des 
possibilités de synergie entre les différents PTF dans le cadre du PAS de la CSRP.  
Les intervenants ont jugé utile de présenter une telle matrice et ils ont émis les recommandations suivantes pour 
améliorer la présentation des informations sur les projets: 

 Elargir cette matrice aux projets en cours dans les Etats Membres 
 Présenter en même temps un cadre logique du PAS (pour mesurer le degré de réalisation des objectifs 

du PAS par chaque projet)  
 

 Plan d'Action de mise en œuvre des décisions de la CM 
En introduction, le Secrétaire Permanent a rappelé que le Plan d'Action reprend les décisions de la Conférence 
des Ministres et les recommandations de l'Audit qu'elle a adoptées. Il a ensuite présenté les actions et l'état de 
leur exécution pour chaque composante.  
Après discussion et divers commentaires, il a été retenu de réaliser d'ici Mars 2008, les actions suivantes 
inscrites au Plan d'Action pour remplir les conditionnalités de  démarrage des projets PRAO (Banque Mondiale) 
et SCS (UE):  

 Un planning de recouvrement des arriérés des contributions des Etats Membres sera remis à l'UE, dans 
les meilleurs délais, par le Secrétariat Permanent 

 Le recrutement d'un comptable sera assuré par la CSRP dans le courant du 2ème trimestre 2008  
 Recrutement d'un agent chargé de la passation des marchés sur les fonds du projet PRAO (BM) 

 
 
Enfin, les participants ont convenu de se retrouver à la prochaine réunion prévue à la fin du mois d’avril 2008   



ANNEXEXE 1 
 

Réunion CSRP-Partenaires Techniques et Financiers  
25 Janvier 2008 

Siège SP/CSRP – Dakar (Sénégal) 
 

Programme de travail (Salle de Réunion de la CSRP) 
 
 

09h00 – 10h00 
 
 
 

 

 Mot de bienvenue du Président du Comité de 
Coordination de la CSRP 

 Communications de rappel sur les décisions de la 11e 
Session Extraordinaire de la Conférence des Ministres et 
des recommandations de l’audit institutionnel et financier 
par le Secrétaire Permanent de la CSRP 

 Proposition d’une Politique de Développement, 
d’Organisation et de Gestion des Ressources Humaines de 
la CSRP (par le Consultant) 

 
10h00 – 10h45  Interventions et Commentaires des Partenaires invités 

 
10h45 – 11h00 Pause café 

 
11h00 – 11h30 Discussions et Commentaires en séance plénière 

 
11h30 – 12h00 Communication et présentation (par l’Assistant Information 

et Communication) 
 Matrice des projets en cours et en perspective 
 Plan d’action issu des décisions de la Conférence des 

Ministres et des recommandations de l’audit 
 

12h00 – 12h30 Discussions en plénière ( suite ) 
 

12h30 – 13h00 Synthèse et conclusions de la réunion 
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Réunion CSRP-Partenaires Techniques et Financiers  

25 Janvier 2008 
Siège SP/CSRP – Dakar (Sénégal) 

 
 

LISTE DES PARTICIPANTS/LIST OF PARTICIPANTS 
 

GUINEE-BISSAU/GUINEA-BISSAU 

M. Cirilo VIEIRA  
Directeur Général de la Pêche Industrielle 
Ministère des Pêches et de l’Economie Maritime 
Avenida Amilcar Cabral 13, BP 102, Bissau 
Tél : +245 206950    Cell :  +245 7200367 
Fax : +245 206950 
E-mail : vieiracirilo@yahoo.com, cirilovieira@hotmail.com 

 

EUROPEAN UNION / UNION EUROPEENNE 

M. Christophe de VROEY 
Conseiller Commerce/Pêche/Secteur Privé/Culture 
Délégation de Commission européenne au Sénégal 
12, Avenue Hassan II, BP 3345, Dakar, Sénégal 
Tél :  +221 33 8891100 
Fax : +221 33 8236885 
E-mail : christophe.de-vroey@ec.europa.eu 

Mme Rokhayatou FALL  
Chargée de Programmes  
Délégation de la Commission européenne au Sénégal 
12, Avenu. Hassan II, BP 3345, Dakar, Sénégal 
Tél :  +221 33 8891100, Fax :  +221 33 8236885 
E. mail : rokhayatou .fall@ec.europa.eu 

WORLD BANK / BANQUE MONDIALE 

Mr. Yves PREVOST 
Environment Specialist, The Environment Group (AFTE1) 
1818 H Street, NW, Washington D.C, 20433, United States 
Tel: +1 202 4732136 Céll: 777000259 sen wash: 
3018011912     E-mail : yprevost@worldbank.org 

M. John VIRDIN 
Environment Specialist 
1818 H Street, NW, Washington D.C, 20433, United States 
Tel: +1 202 4732077 Cel: 202 6411116 
E-mail : jvirdin@worldbank.org 

Mr. FeldblyowLiba  
Analyste des Operations 
1818 H Street, NW, Washington D.C, 20433, United States 
Tel : +1 202 4504391 
E-mail :  lfeldblyow@worldbank.org 

M.Saidou DIOP 
Spécialiste en Gestion Financière 
Banque Mondiale,3, Place Independance Dakar –Sénégal 
Tel : 221 33 843 50 00 fax : 221 33 849 50 27 
Email : dsaidou@worldbank.org 

M.Patrice Talla TAKOUKAM 
Juriste Environnement Pêche 
Banque Mondiale - 1818 H Street, NW, Washington D.C, 
20433, United States Tel: 001 202 458 92 49 Fax: 
001 202 522 15 73 Email: ptallatakoukam@worldbank.org 

M. Boisrobert CEDRIC 
Specialiste Environnement 
Banque Mondiale- 1818 H Street, NW, Washington D.C, 
20433, United States Tel: 001 202 758 47 22 Email: 
cboisrobert@worldbank.org 

Mr. Vincent XAVIER  
Spécialiste Pêche 1818 Street NW, Washington DC, 
USA Tel + 202 473 2426  - 
Email : xvincent@worldbank.org 
Xavier.vincent@laposte.net 
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Consultants TCP/FAO 

M.Alhaji JALLOW 
Fonctionnaire Principal des Pêches 
Bureau Regional de la FAO pour l’Afrique 
BP : 1628 – Accra 
Tel : 223 21 67 5000 ext :3193 cell : 233 24 43 31 746 
Fax : 233 21 66 84 27  Email : alhaji.jallow@fao.org 

 

GTZ 

Mme Regina ECKER 
Directrice Régionale 
Bureau régional de la coopération allemande 
B.P. 3869, Dakar, Sénégal 
Tél :+221 33 8899600    Fax :  +221 338229315 
E-mail : Regina.Ecker@gtz.de 

 

Coopération Française/French Cooperation 

M. Jean Michel BERGES  
Conseiller Régional Développement Rural et 
Environnement 
SCAC/Ambassade de France 
BP 2014, Dakar, Sénégal 
Tél : +221 33 8395326,    Fax :  +221 33 8395399 
E. mail :  jean-michel.berges@diplomatie.gouv.fr 

 

AFD 

M. Mbodj  AMADOU  
Chargé de Projets DR Pêche 
BP : 475 – Dakar – Sénégal 
Tél. : +33 849 19 99 , Fax : +33 840 23 10   
E. mail : mbodjam@groupe-afd.org 

 

UICN  

M. El Hadji DIARRA 
Responsable Administratif  et Financier UICN Dakar 
Sénégal 
Tel : 221 33869 02 81 Fax : 221 33 824 92 46 
E. mail : boubacardiarra@iucn.org 

 

PRCM 

M.Ahmed SENHOURY 
Coordinateur PRCM 
BP : 4167 Nouakchott  Mauritanie 
Tel:+222 5290977 Cell:+222 6310102 
Email : ahmed.senhoury@iucn.org 
 

 

Coopération Japonaise 

M.Iwao ONO 
Expert Regional en Pêche Conseiller 
JICA  
BP : 3323 Dakar –Sénégal 
Tel : 221 33 821 81 38   Fax : 221 338238138 
Email : ono.wao@jica.go.jp 

M.Allassane SARR 
Adjoint au Directeur des Programmes pour la 
Pêche- Agence Japonaise de Coopération 
Internationale (JICA) 
20, avenue L.SS  
BP : 3323 Dakar-Sénégal 
Tel : 221 33 823 00 22 / 221 33 821 69 19 
Cell : 221 77 553 70 66  Fax : 221 33823 85 38 
Email : jicasn-pc@jica.go.jp 

 

mailto:boubacardiarra@iucn.org


Consultants 

M.Babacar NDIAYE 
BND Consulting 
1, route de Ngor 
BP 50711 Dakar RP-Dakar-Sénégal 
Tel. : +221 33 820 76 00   
 Fax. : +221 33 820 76 09   
Emai : babacar.ndiaye@bnd-consulting.org 

Dr. Moctar BA 
Consultant 
Immeuble AIR France 103, Avenue Peytavin  
BP : 14141, Dakar, Sénégal 
Tel : +221 775360136  
Email : moctar46@yahoo.fr 

 

SECRETARIAT PERMANENT /PERMANENT SECRETARIAT, DAKAR 

Adresse / Address : 

Secrétariat Permanent de la CSRP 
Villa 4430, Karack, Rue KA-38 , BP 25485, Dakar, Sénégal  

Tél :+221 33 8640475,    Fax :  +221 33 8640477,    E-mail :  spcsrp@gmail.com 

M. Kane Ciré AMADOU  
Secrétaire Permanent, CSRP 
Cell : +221 77 6372683 
E-mail : kcire2006@gmail.com 

M. Oscar BALDE  
Chargé de Programmes, CSRP 
Cell : +221 77 4502805 
E-mail : oscarbalde@hotmail.com   

 M. Bahi Ould BEYE 
Assistant Information, Communication, Formation, CSRP 
Cell : +221 77 3031311 
E-mail : bahiouldbeye@yahoo.com 

M. Aboubacar SIDIBE  
Conseiller Scientifique, CSRP 
Cell : +221 77 2325661 
E-mail : asidibeguinee@yahoo.fr 

M. Renaud BAILLEUX 
Coordonnateur - Projet « Négociation des Accords de pêche »
Cell: +221 77 2314340 
E-mail: Renaud.Bailleux@IUCN.org 

M. Mika Samba DIOP  
Coordinateur - Projet PSRA-Requins 
Cell : +221 77 6448218 
E-mail : mika_df@yahoo.fr 

M. Hachim EL AYOUBI 
Coordinateur, Projet « Petits Pélagiques » 
Cell : +221 77 303 70 54 
E-mail : hachim.elayoubi@voila.fr 

M. Philippe TOUS  
Conseiller Technique - SCAC 
Cell : +221 77 5076215 
E-mail : philippe.tous@gmail.com 

M. Jan Michael VAKILY  
Coordonnateur 
Projet GTZ/GOPA/CSRP «Appui Institutionnel » 
Cell : +221 77 6391152 
E-mail : michael.vakily@gmail.com 
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